Scotcon

Informationen zur Erhebung und Verarbeitung von Bewerberdaten (ANU)

Mit Abgabe IThrer Bewerbung wird die Scotcon KG, SchreieggstraSe 3, 86470 Thannhausen,
Geschaftsfiihrer Thomas Michel, die tibermittelten Daten fiir die Durchfithrung des Bewerbungs-
und Besetzungsverfahrens erheben und verarbeiten. Sollte es Daten geben, die nicht erhoben
oder verarbeitet werden sollen, sind diese nicht zu Ubermitteln. Kommt es zu einem
Anstellungsverhaltnis, werden Ihre Daten zudem dazu genutzt, um [hr Beschaftigungsverhaltnis
einzuleiten, abzuwickeln und ggfs. zu beenden.

Die Datenerhebung und -verarbeitung erfolgt auf Grundlage Artikel 6 DSGVO als MalRnahmen,
die zur Durchfiihrung vorvertraglicher Manahmen notwendig sind bzw. als MalBnahmen, die
zur Durchfiihrung eines Vertrages notwendig sind. Die Verarbeitung ist zudem nach §26 BDSG
zuldssig, da dies zur Begrindung, Durchfiihrung oder Beendigung eines
Beschaftigungsverhaltnisses erforderlich ist.

Die Scotcon KG arbeitet in der Regel im Modell der Arbeitnehmertiberlassung (ANU). Um Ihnen
geeignete Projekte zu vermitteln, werden lhre Daten (Name, Vorname, Alter, Lichtbild sowie
Informationen zu [hrem beruflichen Werdegang und Fortbildungen) in einem Portfolio
zusammengefasst und auf Kundenanfrage an entsprechende Kunden versandt. Bevor lhr
Portfolio an Kunden tibermittelt wird, bekommen Sie das Portfolio noch einmal zur Durchsicht/
Uberarbeitung zugeschickt. Zudem wird mit hnen vorab abgestimmt, an welche Kunden und
auf welche Projektanfragen Ihr Portfolio tibermittelt wird. Ihre personlichen Kontaktdaten bzw.
Informationen zu Noten, Beurteilungen oder Zeugnissen werden hierbei zunachst nicht
ibermittelt. In der Abschlussphase konnen je nach Kunde/Projekt lhre persénlichen
Kontaktdaten bzw. Informationen zu Noten, Beurteilungen oder Zeugnissen angefordert
werden. Zudem werden alle Ihre Daten in eine interne Bewerberdatenbank iibernommen, um die
Bewerber besser mit passenden Projekten bei potenziellen Entleihern abzugleichen.

Zur Aufnahme in diese Datenbank bzw. zur Erstellung und Weitergabe des Portfolios miissen
Sie vorab [hr Einverstindnis geben (siehe beiliegende ,Datenschutzrechtliche
Einwilligungserkldrung im Bewerbungsverfahren®). Andernfalls erfolgen diese Schritte nicht.

Die Scotcon KG arbeitet ausschliefSlich mit Cloudservern von Microsoft und betreibt keine
eigenen Server zur Datenverarbeitung. Dementsprechend findet eine Ubertragung all Ihrer Daten
auf diese Server statt.

Eine dariiberhinausgehende Weitergabe Ihrer Daten an Dritte erfolgt nicht.

Die Auswahl aller beauftragten Auftragsverarbeiter findet mit groftmaglicher Sorgfalt zum
Schutze lhrer Daten statt. Zudem haben sich alle Auftragsverarbeiter vertraglich zur Einhaltung
der Datenschutzgrundverordnung der Europaischen Union (DSGVO) verpflichtet.

Eine Loschung erfolgt nach Berticksichtigung steuer-, handelsrechtlicher oder sonstiger
Aufbewahrungs- oder Dokumentationspflichten, wenn die Daten fiir den urspriinglichen
Zweck, fur den sie erhoben wurden nicht mehr benotigt werden.

Dies ist in der Regel der Fall, wenn das Bewerbungsverfahren durch eine Absage seitens der
Scotcon KG oder durch eine Absage lhrerseits beendet wird.

Es besteht allerdings die Mdglichkeit, dass [hre Daten auf [hren Wunsch trotz einer Absage
weiterhin gespeichert werden, um Sie fiir zukiinftige Projekte oder Stellen zu berticksichtigen
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oder Sie diesbezuglich zu kontaktieren, Hierfiir bedarf es Ihrer schriftlichen Einwilligung. In
diesem Fall bekommen Sie auf Anfrage von der Scotcon KG eine entsprechende
Einwilligungserklarung zur Verfiigung gestellt.

Sie haben das Recht, der Verwendung Ihrer Daten jederzeit zu widersprechen. Zudem sind Sie
berechtigt, Auskunft der bei uns iiber Sie gespeicherten Daten zu beantragen sowie bei
Unrichtigkeit der Daten die Berichtigung oder bei unzuldssiger Datenspeicherung die Léschung
der Daten zu fordern.

Der Widerspruch ist zu richten an

e datenschutzf@scotcon.com
e bzw. auf dem Postweqg an Scotcon KG, Schreieggstrafde 3, 86470 Thannhausen.

Ihnen steht des Weiteren ein Beschwerderecht bei der Aufsichtsbehorde zu.
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Datenschutzrechtliche Einwilligungserklarung im Bewerbungsverfahren (ANU)

Wie in den ,Informationen zur Erhebung und Verarbeitung von Bewerberdaten (ANU)"
beschrieben, benotigt die Scotcon KG fiir die optimale Durchfithrung des Bewerbungs- und
Besetzungsverfahrens lhre Zustimmung, damit von [hnen ein Portfolio anlegt und dieses an
potenzielle Entleiher verteilt werden kann. Zudem wird lhre Zustimmung zur Aufnahme in die
interne Bewerberdatenbank bei Scotcon benotigt.

'l Ja, ich bin damit einverstanden, dass fiir die optimale Durchfilhrung des
Besetzungsverfahrens die von mir tibermittelten Daten in die interne Bewerberdatenbank
der Scotcon KG iibernommen werden.

(] Ja, ich bin damit einverstanden, dass die von mir iibermittelten Daten (Name, Vorname,
Alter, Lichtbild sowie Informationen zu meinem bisherigen beruflichen Werdegang und
Fortbildungen) von der Scotcon KG in einem Portfolio zusammengefasst und auf Anfrage
an entsprechende Kunden versandt wird, um mir passende Projekte zu vermitteln. Bevor
mein Portfolio an Kunden tibermittelt wird, bekommen ich das Portfolio noch einmal zur
Durchsicht/ Uberarbeitung zugeschickt. Zudem wird mit mir vorab abgestimmt, an
welche Kunden und Projektanfragen mein Portfolio tibermittelt wird. Meine personlichen
Kontaktdaten bzw. Informationen zu Noten, Beurteilungen oder Zeugnissen werden
hierbei zunachst nicht iibermittelt. In der Abschlussphase konnen je nach Kunde/Projekt
meine personlichen Kontaktdaten bzw. Informationen zu Noten, Beurteilungen oder
Zeugnissen angefordert werden. Mir ist dabei bewusst, dass bei Zustandekommen eines
Beschaftigungsverhaltnisses mit der Scotcon KG diese Einwilligung auch fiir zukinftige
Projektwechsel als Mitarbeiter der Scotcon KG gilt.

Mir ist dabei klar, dass diese Einwilligungen freiwillig und jederzeit widerruflich sind. Durch den
Widerruf der Einwilligung wird die RechtmaRigkeit der aufgrund der Einwilligung bis zum
Widerruf erfolgten Verarbeitung nicht bertihrt.

Der Widerruf ist zu richten an

e datenschutz(@scotcon.com
e bzw. auf dem Postweg an Scotcon KG, Schreieggstraf@e 3, 86470 Thannhausen.

Nach Erhalt des Widerrufs wird die Scotcon KG die betreffenden Daten nicht mehr nutzen und
verarbeiten bzw. ldschen.

Name in Druckbuchstaben Ort, Datum, Unterschrift
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